ZARZ ADZENIE Nr 21/ 2015
WOJTA GMINY SOMIANKA
z dnia 25 czerwca 2015 roku

W sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieeastwem narodowym
w gminie Somianka

Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dniai@bpada 1967 r. 0 powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz. U. z 201 poz. 144 z pd. zm.) oraz
§ 11 ust. 1 pkt 6 i ust. 4 rozpadzenia Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 rspvawie
przygotowania systemu kierowania bezpiésr@em narodowym (Dz. U. Nr 98, poz. 978)
w celu realizacji Zarmzenia Nr 456 Wojewody Mazowieckiego z dnia 16 nke 2014 r.
w sprawie stanowisk kierowania i zapasowych miepacy w systemie kierowania
bezpieczastwem narodowym w wojewddztwie mazowieckim

zarzadzam, co nasgpuje:
81.

1. W celu stworzenia warunkdéw do sprawnego kierowaezpieczastwem narodowym
w gminie tworzy s§ system kierowania bezpiedstwem narodowym w gminie
Somianka, zwany dalej ,,systemem kierowania”.

2. System tworzy sina potrzeby zapewnieniaagtosci podejmowania decyzji i dziata
dla utrzymania bezpiecastwa narodowego w gminie, w tym:

1) monitorowanie zrodet, rodzajow, kierunkow i skali zagen bezpieczéstwa
narodowego;

2) zapobiegania powstawaniu zaged bezpieczéstwa narodowego;

3) zapobiegania skutkom zages bezpieczéstwa narodowego, a tak ich
usuwania,

4) kierowania realizagjzada obronnych na terenie gminy.

3. W skfad systemu kierowania wchadz
1) stanowisko kierowania Wdjta;

2) state dyury podlegtych i nadzorowanych jednostek organigach
wytypowanych do realizacji zaflabronnych;

§ 2.

1. W stanie gotowsri obronnej pastwa czasu wojny w ramach funkcjonowania
systemu stanowiska kierowania Woéjta , zapewnienieatizacji zada obronnych
wynikajacych z planu operacyjnego kieruje:

1) Woijt — na obszarze gminy.

2. Podlegid¢ oraz sposob przekazywania informacji w systenigeokvania zapewnia
ciagtos¢ podejmowania decyzji i dziala dla utrzymania bezpiecastwa
narodowego.

3. Struktura organizacyjna systemu stanowiska kierdavawojta powinna b§
kompatybilra ze struktug stanowisk kierowania wojewody.



4.

Obsa@d stanowisk kierowania ustadajkierownicy jednostek organizacyjnych
stosownie do przyjej struktury organizacyjnej i ohgienia zadaniami
realizowanymi na rzecz bezpieé@sénva narodowego.

Dopuszcza si mazliwosé wiaczenia w skiad obsady stanowiska kierowania,
pracownikdbw z innych podlegtych i nadzorowanych ngstek organizacyjnych
nieobcazonych realizagj zada obronnych.

§ 3.

Stanowiska kierowania organizuje:

1) wojt —w wyznaczonych i przygotowanych pomieszcaehiurzdu;

2) organy wymienione w 8 1 ust. 3 pkt 1- 2 orgarnizgjanowiska kierowania
rowniez w zapasowych miejscach pracy, ktorych lokaligacjzgadniaji z
wojewod.

Stanowiska kierowania po rozwgeiu funkcjonup przez cat dolz w systemie

dwuzmianowym.

§4.

Organy przygotowuce stanowiska kierowania zobawane g do:

1) przygotowania obiektdw przeznaczonych na stanovkgkawania;

2) opracowania instrukcji i regulaminéw pracy na staissach kierowania.

Przygotowanie stanowiska kierowania obejmuje:

1) opracowanie dokumentacji zyzianej z funkcjonowaniem stanowiska kierowania,

2) utrzymanie stanu technicznego oraz moderngzaicifrastruktury przez jej
uzytkownikow w czasie pokoju;

3) ustalenie zasad i trybu obiegu informacji dotwzh gotowdci organu do
realizacji zada obronnych oraz zorganizowanie systemoéw teleinfoyozaych;

4) wyposaenie stanowisk kierowania w wdzenia #4czndci zapewniace
mozliwos¢ niezaktdconej pracy organu;

5) wyposaenie stanowisk kierowania wréodta energii elektrycznej, ktorych
dziatanie jest niezal@e od og6lnodospnej sieci energetycznej;

6) wyposaenie stanowisk kierowania w wazenia techniczne, sanitarne oraz gprz
biurowy i kwaterunkowy niezfginy do pracy i odpoczynku;

7) zorganizowanie:
a) wyposaenia i zaopatrywania w artykuty codziennegeythu i materiaty

eksploatacyjne,

b) zabezpieczenia medycznego,
c) transportu oraz obstugi pojazdéw i gnizen technicznych;

8) zorganizowanie systemu powiadamiania i alarmowankagraeniu z powietrza
oraz skaeniach i zakzeniach;

9) przygotowanigrodkéw do:
a) rozwiniecia i odtwarzania systemygdznaci oraz utrzymania bezpiearswa

teleinformatycznego,

b) ochrony stanowisk kierowania, w tym przed rozpozeran
c) przemieszczania do zapasowych miejsc pracy w pdkgpech organizowania;



10)

okreslenieswiadcze na rzecz obrony w zakresie przygotowania infréstmy.

§ 5.

W ramach przygotowania i organizacji stanowiskadweania Wéjta Gminy Somianka oraz
zapasowego miejsca pracy do zada
1) Sekretarza gminy natg:

a)

b)

c)

d)
e)

koordynowanie realizagjwszystkich przedswzie¢ zwiagzanych z rozwijaniem,
zwijaniem, przemieszczeniem oraz maskowaniem steskawkierowania Wojta
Gminy Somianka,
zapewnienie wyposgania stanowiska kierowania oraz zapasowego migjsaey
w niezledny sprzt i urzadzenia, w tymsrodki tacznaci i srodki transportowe oraz
pomieszczenia do pracy i odpoczynku wraz z rgdapm wyposaeniem;
zapewnienie obsady personalnej stanowiska kieravagodnie z przya
struktug organizacyija;
koordynowanie tokiem pracy na stanowisku kierowania
zapewnienie:

zywienia i zaopatrywania w artykuty codziennegytiu,

transportu oraz obstugi pojazdéw i anizer technicznych,

zaopatrywania w paliwa i materiaty eksploatacyjne;

2) Insp. ds. obronnych, oc, zadzania kryzysowego i informacji publicznej naje

a)

b)
c)

d)

e)

biezaca koordynacja przedsvzi¢¢ zwiazanych z organizagji przygotowaniem
stanowiska kierowania Wéjta Gminy Somianka orazasawego miejsca pracy;
opracowanie dokumentacji organizacji pracy na stasia kierowania,;
opracowanie dokumentacji do przemieszczania stakawkierowania Wojta
Gminy Somianka na zapasowe miejsce pracy;

zorganizowanie i zapewnienieacknagci radiowej na potrzeby stanowiska
kierowania,

okreslenie trybu i zasad szkolenia pracownikdw wyznagezbndo pracy na
stanowisku kierowania.

3) Petnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych agle

a)
b)

c)

zorganizowanie sytemu przepustkowego na stanoviskawania,

zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, ktorych keda
przetwarzane informacje niejawne;

zorganizowanie systemu przekazywania decyzji i rm#xji niejawnych na
stanowisku kierowania oraz edizy stanowiskami kierowania wchagymi w
sktad systemu kierowania Wojta Gminy Somianka.

4) Informatyka naley:

a)

b)
c)

terminowe przygotowanie stanowiska kierowania daacpr (wyposaenie
w urzadzenia techniczne i sanitarne oraz sprbiurowy i kwaterunkowy
niezkedny do pracy i odpoczynku);

zapewnienie funkcjonowania systemu ochrony i obistapowiska kierowania,
kierowanie realizagj przedsiwzi¢¢ zwiazanych z rozwijaniem, zwijaniem,
przemieszczaniem oraz maskowaniem stanowiska kaariay



d) wyposaenie stanowisk kierowania wsrodki facznaci przewodowej
i bezprzewodowej;

e) zorganizowanie na potrzeby stanowiska kierowania:
- $srodkow transportowych,
- materiatdw eksploatacyjnych;

f) zorganizowanie systemow informatycznych zapewniajh sprawne i bezpieczne
przekazywanie informacji;

g) wyposaenie stanowiska kierowania w sgrkomputerowy i kopiujcy.

5) Zastpcy Wodjta naley wyznaczenie niezioinej ilasci pracownikéw do
poszczegodlnych komorek organizacyjnych stanowiskeowania do realizacji zada
zawartych wPlanie Operacyjnym Funkcjonowania Gminy Somianka w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczerstwa paristwa i w czasie wojny.

§ 6.

Wykonanie zargdzenia powierza silnsp. ds. obronnych, oc, zadzania kryzysowego i
informacji publicznej.

§7.

Nadzér nad wykonaniem zadzenia powierza siSekretarzowi Gminy.

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Somianka
/-I AndrzejZotynski



