






Załącznik nr 7 do SIWZ 
UMOWA (wzór)
w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawa Pzp  (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 z późn. zm.)
§ 1.
1.Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług  dowozu, odwozu i zagwarantowania uczniom bezpieczeństwa podczas wsiadania, przewozu i wysiadania. Wykonanie usługi musi dokonywać się zgodnie z przepisami dotyczącymi ruchu drogowego i bezpieczeństwa w czasie przewozu oraz zapisami SIWZ. Wymogiem jest by realizowane kursy dowozów  i odwozów do szkół odbywały się autobusami dostosowanymi do przewozu odpowiedniej liczby dzieci na poszczególnych trasach. Zamawiający ma prawo kontroli pojazdów oraz wszystkich spraw związanych z usługą. 
2.Przewozy odbywać się będą zgodnie z harmonogramami oraz szczegółowymi rozkładami jazdy ustalonymi przez dyrektora każdej ze szkół.

3.Harmonogramy i rozkłady jazdy mogą ulegać zmianie w trakcie roku szkolnego  w związku ze zmianami planu lekcji.

§ 2.
1.Wykonawca zobowiązuje się do: 

a) punktualnego podstawiania oraz przywozu i odwiezienia dzieci do i ze szkół zgodnie                                        z ustalonym harmonogramem i rozkładem jazdy ustalonym z dyrektorami szkół. 

b) używania autobusów sprawnych technicznie, dopuszczonych do ruchu drogowego, znajdujących się w należytym stanie sanitarnym oraz posiadających odpowiednią ilość miejsc siedzących.

c) ubezpieczenia przewożonych dzieci wraz z opiekunem. Opiekunem uczniów nie może być kierowca autobusu. Opiekun autobusu szkolnego ponosi odpowiedzialność za uczniów dowożonych od chwili wejścia uczniów do autobusu do chwili przekazania ich szkole oraz od chwili odebrania ich ze szkoły do chwili opuszczenia przez uczniów autobusu na przystanku w swojej miejscowości.
d) niezwłocznego informowania dyrektorów szkół o wszelkich przeszkodach utrudniających lub  uniemożliwiających realizację usług (w tym celu kierowca autobusu wykonujący przewóz uczniów musi posiadać przy sobie telefon komórkowy).Wykaz numerów telefonów do kierowców realizujących przewóz uczniów Wykonawca złoży Zamawiającemu w formie pisemnej.

e) podstawienia w przypadku awarii autobusu innego pojazdu umożliwiającego kontynuację przewozu, w ciągu maksymalnie 30 minut.

f) w sytuacji niemożności wykonania usługi z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, zobowiązuje się on zapewnić transport zastępczy na własny koszt.
2. Zgodnie z ofertą przetargową Wykonawca będzie świadczył usługę autobusami o numerach rejestracyjnych: ……………………………

3. Dopuszcza się zmianę autobusów, o których mowa w ust. 2, jednak na autobusy o parametrach nie niższych niż wskazane przez Wykonawcę w ofercie. Zmiana ta wymaga pisemnej zgody Zamawiającego.
4. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub opóźnienie kursu na skutek sytuacji nieprzewidzianych takich jak: klęska żywiołowa, gołoledź, mgła, zaspy. 

§ 3.
Umowa zostaje zawarta na czas od dnia 1 czerwca 2018 roku do dnia 30 czerwca 2019 roku.
§ 4.
1. Usługi dowożenia uczniów wykonywane będą w dni powszednie, od poniedziałku do piątku                w okresie trwania roku szkolnego.

2. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi w oparciu o minutowy rozkład jazdy na określonych trasach, który przedstawia do wiadomości Zamawiającego oraz dyrekcji poszczególnych szkół.

3. W przypadku zmian w rozkładzie jazdy lub trasy przejazdu Zamawiający zobowiązany jest zawiadomić Wykonawcę co najmniej na dwa dni przed dniem wejścia w życie zmian.

§ 5.
1. Uczniowie korzystają z przewozu na podstawie biletu miesięcznego wydanego przez Przewoźnika oraz legitymacji szkolnej.
2. Dyrektorzy Szkół dostarczają listy uczniów dla Przewoźnika z określeniem – imię i nazwisko,                          nr legitymacji, miejsce zamieszkania lub przystanek, na którym wsiada i wysiada do/z autobusu. 
§ 6.
1. Z chwilą awarii pojazdu Wykonawca zobowiązany jest do poinformowania Zamawiającego oraz dyrektora szkoły o zaistniałych okolicznościach i zabezpieczenia na własny koszt dowozu i odwozu dzieci do szkół  objętych zamówieniem podając nazwę firmy (posiadającą  odpowiednie uprawnienia w zakresie objętym zamówieniem).
2. W przypadku braku zabezpieczenia pojazdu zastępczego Zamawiający wynajmie pojazd we własnym zakresie, a kosztami  obciąży Wykonawcę, oraz nałoży karę w wysokości 1% wartości umowy  o której mowa w § 10 ust. 1.
§ 7.
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną za szkody poniesione przez osoby przewożone w trakcie realizacji umowy,  powstałe w związku i podczas wykonywania umowy.

§ 8.
1. Zamawiający jest uprawniony do wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym                              w przypadku stwierdzenia naruszenia przez Wykonawcę warunków umowy.

2. Wykonawca, za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn zależnych od Wykonawcy, zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % wartości umowy,                      o której mowa w §10 ust. 1.

3. Wykonawca, za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po jego stronie, zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % wartości umowy, o której mowa w § 10 ust. 1.

4. Jeżeli na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy powstanie szkoda przewyższająca zastrzeżoną karę umowną, Zamawiającemu oprócz tej kary przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego. Jeżeli szkoda powstanie z innych przyczyn niż te, ze względu, na które zastrzeżono karę umowną, Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego.

5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za każdorazowe nieprzedłożenie Zamawiającemu dokumentów, oświadczeń lub dowodów, o których mowa w § 11 niniejszej umowy- w wysokości 1 000,00 zł.
6. Wszelkie kary umowne należne w oparciu o postanowienia niniejszej umowy obowiązują pomimo odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron.

7. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie wymagalnych kar umownych z wystawionych faktur.

§ 9.
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości                        o wystąpieniu istotnych zmian okoliczności powodujących, że wykonanie umowy nie leży                     w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
3. Niniejsza umowa może być rozwiązana w każdym czasie przez Zmawiającego w przypadku kontynuacji umowy z dotychczasowym przewoźnikiem bez odszkodowania.
§ 10.
1. Wartość umowy wynosi: ………… zł brutto (słownie złotych: ………………………..) 
i obejmuje realizację świadczeń wskazanych w § 1 oraz wszelkie inne świadczenia niezbędne do prawidłowej realizacji umowy.

2. Za świadczone usługi Wykonawca otrzyma wynagrodzenie obliczone na podstawie zestawienia ilości sprzedaży biletów miesięcznych na poszczególnych trasach w danym miesiącu. 
3. Ceny brutto biletów miesięcznych na trasach wynoszą:
- do 5 kilometrów...............
- do 10 kilometrów..............
- do 15 kilometrów ..........…
4. Należność płatna będzie przelewem na konto Wykonawcy na podstawie prawidłowo wystawionej faktury po upływie każdego miesiąca, w terminie ………… dni od daty doręczenia faktury.
5. Wykonawca wystawi fakturę w następujący sposób:

Nabywca: Gmina Somianka, Somianka – Parcele 16B, 07-203 Somianka , NIP 762-19-01-370;

Odbiorca: Urząd Gminy Somianka, Somianka – Parcele 16B, 07-203 Somianka.
6. Ilość uczniów może ulec zwiększeniu bądź zmniejszeniu w danym miesiącu.  W związku ze zwiększeniem ilości uczniów wartość zakupu biletów miesięcznych  w danym roku nie może przekroczyć 20% wartości ogólnej zamówienia.
§ 11.
1. Wykonawca lub podwykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia na podstawie umowy                     o pracę osoby wykonujące bezpośrednie czynności związane z wykonywaniem przedmiotu zamówienia tj. kierowców autobusów, których wykonanie zawiera cechy stosunku pracy określone w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy.
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogu                       i dokonywania ich oceny,
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogu,
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno w szczególności zawierać: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby, tych osób, rodzaju umowy o pracę   i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;

b) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy.

4. Z tytułu niespełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcje w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej, o której mowa w § 8 ust. 5 umowy. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczony terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.

5.W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 12.
Zmiana warunków umowy musi nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 13.
1. Ewentualne spory wynikłe z treści niniejszej umowy podlegać będą rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla Zamawiającego.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.
§ 14.
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: 2 egz. dla Zamawiającego, 1 egz. dla Wykonawcy. 

Zamawiający  
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