Uchwala Nr XXXI/154/09
Rady Gminy Somianka
z dnia 23 kwietnia 2009 r,

w sprawic ustalenia regulaminu okreslajgcego wysoko§é dodatkow i innych skladnikéw wynagrodzenia nauczycieli oraz
szezegblowych warunkéw ich przyznawania, a takze wysokos¢, szezegolowe zasady przyznawania i wyplacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Dzialajac na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 54 ust. 3 i ust. 7 oraz art. 91d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 20061, Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8
marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U z 2001r. 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz przepisow Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i1 Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli.
ogdlnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. Nr 22, poz. 181 7 pbzn. zm.), po uzgodnieniu z odpowiednimi strukturami zwigzkow zawodowych — Rada Gminy Somianka
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin okreslajagcy wysokose dodatkow i innych skladnikdw wynagrodzenia nauczycieli oraz szezegotowych
warunkéw ich przyznawania, a takze wysokos¢, szezegolowe zasady przyznawania 1 wyplacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego w brzmieniu zatacznika do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Wojtowi Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XVI/82/08 Rady Gminy Somianka z dnia 27 marca 2008r. w sprawie regulaminu wynagradzania
okreslajgcego wysoko$é oraz szezegdlowe warunki przyznawania dodatkéw: motywacyjnego, za wysluge lat, funkeyjnego i za warunki
pracy oraz nicktérych innyeh skladnikow wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach 1 przedszkolach prowadzonych przez
Gming Somianka na rok 2008,

§ 4. Uchwala wchodzi w #ycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego z
mocg obowiazujaca od dnia podjgcia.
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