UCHWALA NR XIV/63/15
RADY GMINY SOMIANKA

z dnia 19 pazdziernika 2015 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu O$rodkowi Kultury
w Somiance

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym Dz. U.z2013r.
poz. 594, zpdézn. zm.), w zwigzku zart. 13 ust. 11 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, z p6zn. zm.) — Rada Gminy Somianka uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Gminnego Osrodka Kultury w Somiance, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XIII/54/15 Rady Gminy Somianka z dnia 11 wrzesnia 2015 r. w sprawie nadania
statutu Gminnemu O$rodkowi Kultury w Somiance.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego i wchodzi w zycie
z dniem 15 listopada 2015 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krzysztof Jan Rakowski
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Zatacznik do

Uchwaty Nr XIV/63/15

Rady Gminy Somianka

z dnia 19 pazdziernika 2015 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA KULTURY W SOMIANCE

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Gminny Osrodek Kultury w Somiance zostat utworzony na mocy Uchwaty Rady Gminy
Somianka i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, z
pozn. zm.);

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, z pézn. zm.);

3) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642,
z pézn. zm.);

4) niniejszego statutu.

§2
1. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

- organizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Somianka,
- Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Somianka,
- Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Osrodek Kultury w Somiance.

W sktad Osrodka wchodzi Biblioteka.

Osrodek jest gminng instytucjg kultury prowadzgcg w szczegdlnosci dziatalnos¢
w zakresie upowszechniania:

1) kultury;

2) bibliotek.

Organizatorem Osrodka jest Rada Gminy Somianka.

Osrodek jest wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
organizatora i posiada osobowo$¢ prawnag.

§ 3

Siedzibg Osrodka jest miejscowos¢ Somianka, a terenem jego dziatania jest Gmina
Somianka.

wn

o s

§4

Bezposredni nadzoér nad Osrodkiem sprawuje organizator.

§5

1. Osrodek moze uzywac skrétu "GOK Somianka".
2. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci: "Gminny Osrodek Kultury w Somiance
07—-203 Somianka".

Rozdziat Il
Cel i zakres dziatania
§6

1. Celem Osrodka w zakresie upowszechniania kultury jest prowadzenie
wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajgcej i zaspokajajgcej potrzeby kulturalne
mieszkancow, upowszechnianie i promocja kultury, w tym lokalnej w kraju
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i zagranicg oraz stymulowanie aktywnosci spotecznosci lokalnej i komunikacji
spotecznej.
2. Celem Osrodka w zakresie upowszechniania bibliotek jest rozwijanie i zaspokajanie
potrzeb oswiatowych, czytelniczych i informacyjnych oraz upowszechnianie wiedzy
i nauki.

§7
1. Do podstawowych zadan Osrodka w zakresie upowszechniania kultury nalezy:

1) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i spotecznej dzieci,
mtodziezy i dorostych;

2) wspieranie, popularyzacji i promocji twoérczosci artystycznej ze wszystkich
dziedzinach sztuki;

3) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie débr kultury;

4) tworzenie warunkéw do rozwoju twoérczosci, folkloru, rekodzieta artystycznego,
ludowego i stata pomoc metodyczna dla zespotdw amatorskiego ruchu
artystycznego oraz grup srodowiskowych i obywatelskich;

5) nawigzywanie, rozwijanie i aktywne prowadzenie innowacyjnych kontaktéw
w zakresie wymiany kulturalnej dzieci, mtodziezy i dorostych;

6) koordynacja dziatalnosci na terenie gminy w zakresie organizacji imprez
kulturalnych i rekreacji ruchowej;

7) gromadzenie i wykorzystywanie zasobow informacyjnych dotyczgcych zjawisk
kulturowych i spotecznego srodowiska lokalnego;

8) prowadzenie dziatalnosci metodycznej polegajgcej na  wypracowaniu
innowacyjnych form i metod pracy spoteczno — kulturalnej w srodowisku

lokalnym;

9) promowanie, wspieranie i realizowanie  projektdow  aktywizujgcych
i integrujgcych spotecznos¢ lokalng;

10) organizacja =zaje¢ i imprez sportowo-rekreacyjnych oraz turystycznych,

popularyzowanie kultury fizycznej oraz turystyki, koordynacja miedzyszkolnej
rywalizacji sportoweyj;

11) wspodtdziatanie z  jednostkami  organizacyjnymi  gminy, instytucjami,
stowarzyszeniami, fundacjami i nieformalnymi grupami mieszkancéw w zakresie
zaspokajania potrzeb spotecznych, kulturalnych i edukacyjnych wspierajgcych
rozwoj lokalny;

12) wspodtpraca ze Swietlicami funkcjonujgcymi na terenie gminy, finansowanymi
z funduszu przeciwdziatania alkoholizmowi;

13) prowadzenie innych zadan objetych przepisami prawa.

2. Do podstawowych zadah Osrodka w zakresie upowszechniania bibliotek nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materiatdw bibliotecznych
stuzgcych rozwijaniu czytelnictwa oraz zaspakajaniu potrzeb informacyjnych,
edukacyjnych i samoksztatceniowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
materiatéw dotyczgcych wtasnego regionu;

2) petnienie funkcji informacji biblioteczno — bibliograficznej;

3) udostepnianie zbiorow na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz i posredniczenie
w wymianie miedzybibliotecznej;

4) organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatéw bibliotecznych ludziom
chorym i niepetnosprawnym;

5) wspotdziatanie z Miejsko-Gminng Bibliotekg Publiczng im. C. Norwida
w Wyszkowie petnigcej funkcje biblioteki powiatowej, bibliotekami innych sieci,
instytucjami i organizacjami w zakresie rozwijania czytelnictwa i zaspakajania
potrzeb oswiatowych i kulturalnych spotecznosci Gminy Somianka;

6) podejmowanie innych zadan dla zaspakajania spotecznych potrzeb czytelniczych
mieszkancoéw Gminy Somianka;

7) prowadzenie innych zadan objetych przepisami prawa.
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Rozdziat IlI
Organizacja Osrodka

§8

Utworzenie Os$rodka nastepuje na podstawie uchwaty organizatora, ktéra okresla
nazwe, rodzaj, siedzibe i przedmiot dziatania.

§9
1. W Osrodku funkcjonuje Biblioteka oraz filie biblioteczne:

1) Filia Biblioteczna w Popowie Koscielnym,;
2) Filia Biblioteczna w Woli Mystkowskiej.

2. W Osrodku zatrudnieni sa:

1) dyrektor;

2) pracownicy wtasciwi ds. kultury;
3) pracownicy wiasciwi ds. biblioteki;
4) gtowna ksiegowa.

§ 10

1. Osrodkiem kieruje dyrektor, ktéry reprezentuje go na zewnatrz i jest za niego
odpowiedzialny, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pracownicy Filii Bibliotecznych sg bezposrednio merytorycznie podporzgdkowani
pracownikowi Biblioteki.

3. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt na czas okreslony, po zasiegnieciu opinii
zwigzkow zawodowych dziatajgcych w Osrodku oraz stowarzyszen zawodowych
i tworczych wilasciwych ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci prowadzonej
przez Osrodek.

§ 11

Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Osrodka wykonuje dyrektor.
Wynagrodzenie dla dyrektora ustala Wdjt.

§ 12

1. Organizacje wewnetrzng Osrodka okresla regulamin organizacyjny, nadany przez
Dyrektora, po zasiegnieciu opinii organizatora oraz opinii dziatajgcych w Osrodku
organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcéow.

2. Spos6éb i warunki korzystania z wypozyczalni i czytelni okresla Dyrektor
w regulaminie udostepniania zbioréw.

3. Przy Bibliotece mogg dziataé kota przyjaciét biblioteki oraz rady biblioteczne.
O ich powotaniu decyduje dyrektor na wniosek o0so6b fizycznych lub podmiotéw
zainteresowanych dziataniem w tych organach.

4. Powotanie kota przyjaciot biblioteki oraz rady bibliotecznej nastepuje w drodze
zarzadzenia dyrektora Osrodka.

5. Kotom przyjaciét biblioteki oraz radom bibliotecznym przystugujg uprawnienia
opiniodawcze i wnioskodawcze w ramach zadan Osrodka okreslonych w § 7 ust. 2
niniejszego Statutu.

N =

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa Osrodka

§13
1. Organizator ustala wysoko$¢ rocznej dotacji na dziatalnos¢ instytuciji kultury.

1d: 6854E590-3FB1-4558-A688-AF8AF2A83F61. Podpisany Strona 4



4

2. Osrodek gospodaruje samodzielnie nalezagcym do niego majgtkiem oraz prowadzi
samodzielng gospodarkg w ramach posiadanych srodkéw kierujgc sie zasadami
efektywnosci ich wykorzystania.

3. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, ustalony przez
dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji i wptywow uzyskanych z prowadzonej
dziatalnosci.

4. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg i rozlicza sie z budzetem gminy
na zasadach okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalne;.

5. Przychodami Osrodka sg przychody 2z prowadzonej dziatalnosci, w tym
ze sprzedazy sktadnikbw majgtku ruchomego, przychody z najmu i dzierzawy
skfadnikow majatkowych, dotacje podmiotowe i celowe z budzetu panstwa
i gminy, srodki otrzymane od osob fizycznych i prawnych oraz z innych Zrodet.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§ 14

Zmiany w statucie mogg by¢ dokonane w trybie okreslonym do jego nadania.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujgce.

=

Przewodniczacy
Rady Gminy

Krzysztof Jan Rakowski
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